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Ahlunds El erbjuder fler olika energi- och
miljolosningar. Forsdljning och installation
av virmepumpar 6kar. Pa bilden butikschef
Ingemar Nordstrom.

Ny frasch butik

Ahlunds Elektriska #r savil ett kom-
plett installationsforetag, marknadsle-
dande i Stromstad, som en Hemma-bu-
tik med brett sortiment.

Ahlunds Elektriska, pa Oslovigen, har anor
fran 1935.

- Bredden ir var styrka. Vi kan alltid hjélpa
vara kunder med goda rad och tjanster, fran
enkla hushallsprodukter till komplicerade
nyinstallationer, séger avdelningschef Berndt
Wiklund.

Nyligen byggdes butiken om.

- Med ny front och skyltning okar vi butiks-
ytan och utbudet, sdger butikschef Ingemar
Nordstrom.

AHLUNDS
ELEKTRISKA X

.-u_.| bravida Filretag

ahlunds.elektriska@swipnet.se
www.ahlundsel.se

Kvalitet i alla led

Roland och Johannes Wiklander.

Wiklander Bygg AB har byggt i Strom-
stad sedan 1974.

- Ju mer komplicerat desto béttre, ler
Roland Wiklander.

Wiklander Bygg har i dagsldget sex medarbe-
tare. Tack vare ett sedan linge etablerat ndtverk
med andra hantverkare i Stromstad; murare,
elektriker, rormokare, platslagare och malare
kan foretaget ata sig totalentreprenader.

- Vi utfor ny-, till- och ombyggnationer &t
savil privatpersoner, butiker, foretag som in-
dustrier. Vi bidrar ocksa med konstruktions-
16sningar. Vart motto dr ndjda kunder, pa den
véagen har vi skaffat oss vart rykte.

Forutom Roland arbetar dven hans son Jo-
hannes, Rickard von Menzer, Stefan von Men-
zer, Tomas Paulsson och Markus Nygren i
foretaget.

Wiklander Bygg AB

Tel: 0526-156 61
Mobil: 070-840 17 08
roland@wiklandersbygg.se
www.wiklandersbygg.se
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Ny naringslivschef i Stromstad

Lars-Erik Antonsson onskar att fler granser revs

Upplev mangfalden 2009 i Strémstad

fritiden lockar ofta havet.

Stromstadsonen Lars-Erik Antonsson
ir sedan september ny niringslivschef
i Stromstad. Kommuntidningen trif-
fade honom for att prata olikheter som
berikar, gemensamma malbilder och
humankapital.

Lars-Erik Antonsson dr f6dd och uppvuxen i
Stromstad. Efter en mangarig och framgéngs-
rik karridr inom néringsliv, myndigheter och
offentlig forvaltning har han éter flyttat in i
fordldrahemmet i Myren.

- Jag har alltid haft kvar mitt sommarstille
i Starekilen. Jag brukar sédga att jag aldrig har
flyttat, bara bott pa andra stéllen.

Bred erfarenhet

Erfarenheterna som regionchef inom SJ Per-
sontrafik och SAS,
vd for StyrelseAka-
demien i Vistsveri-
ge och néringslivs-
chef'i Goteborg stad
tar Lars-Erik med
sig i sin nya roll. Fa
har sadan inblick
och kombination av
erfarenheter  fran
savil naringslivsut-
veckling som kom-
munal foérvaltning.

Attrahera ménniskor

I sitt nya uppdrag betonar Lars-Erik betydel-
sen av att vaga se mojligheter och inte lasa sig
fast i gamla positioner.

- Attriva granser skapar nya mojligheter. Vi
seridag attarbetet fordndras kraftigt med 6kad
kommunikationsteknik. Verkligheten gar fran
staimpelklocka till distansarbete. Det medfor
idag ett geografiskt oberoende for allt fler £6-
retag och dess medarbetare. Stromstad har all-
tid lockat kulturarbetare som konstnérer och
forfattare. De dr foregangare som tagit vara
pa mojligheten att verka dér de trivs, néra sin
berikande och inspirerande fritid. Forr sokte
sig arbetskraften till rdvarorna, som malmen.
Idag har ménniskor, humankapitalet, allt-
mer ersatt ravaran i ndringslivet. Kan vi gora
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Stromstad dn mer attraktivt for ménniskor att
bo och leva hir, finns rekryteringsbasen for
foretagen och nya foretag kommer att startas.
Tankekraft , hjarnkraft, &r moderna foretags
ursprung och drivkraft.

Riktiga jobb?

Lars-Erik vill ocksa betona att motsatsforhal-
landet, som en del hidvdar, mellan exempelvis
turismen och “riktiga” jobb samt mellan som-
margiéster och helarsboende &r en styrka.

- Vad &r nya jobb idag och i framtiden?
fragar Lars-Erik retoriskt, vdl medveten om
besoksndringens kraftiga utveckling och be-
tydelse for oss. Kunskapsinnehall och kompe-
tenskrav okar i alla jobb och det betyder att
en god livsmiljo som lockar turister och del-
arsboende naturligtvis ocksa ér bra for Strom-
stadsborna och omvint! Det ger drivkraft och

’ , Idag dr manniskor, humankapitalet, tillgangen

i marknaden. Kan vi gora Stromstad attraktivt for manniskor
att bo och leva hir, finns rekryteringsbasen for foretagen och
nya foretag kommer att startas. Dvs det som &r bra for
Stromstadsborna ar bra for naringslivet och omvant

néring till vart framtida naringsliv. Det finns
en stark kraft och oerhord dynamik i mixen
mellan olika infallsvinklar. Kan vi exv fa en
del av Stromstads 3 500 delarsboende att bo-
sétta sig och verka ju hér, tillférs entreprenor-
skap och boendefragan dr redan 16st.

Han ridknar som bevis upp flera foretags-
namn som etablerat sig pa orten tack vare en
personlig relation till Stromstad.

Sa gott som alla som etablerar sig hér, har
fatt sina forsta intryck som géster! Besoksné-
ringen 4r forstas var viktigaste bransch. Den
skapar potential for andra branschers tillvaxt
bade direkt och indirekt.

Nordby och stadskirnan
Att riva grénser 1 Stromstad innebdr natur-
ligtvis dven att se dnnu fler mgjligheter med
nidrheten till Norge.

- Vi dr ndrmare Oslo dn Goteborg och vart

Stromstads nye ndringslivschef Lars-Erik Antonsson har aldrig ldmnat kopplingen till Stromstad trots en lang karridr runt om i Sverige. Pa

omland storre dn norra Bohuslidn. Nordby drar
idag dubbelt sa manga besokare som Liseberg
och ir i sig sjélv ett starkt varumérke som vix-
er av egen kraft. Hér ser jag stora mojligheter
for handeln i Stromstads stadskdrna — ett att-
raktivt komplement till volymhandel, i min-
dre skala och mer upplevelsebaserat. Aven hir
kan olikheterna berika varandra. Med Koster-
havets Nationalpark 6kar dven mgjligheter till
upplevelsebaserat ldrande sk “edutainment”.
En vixande och intressant niaring. Vi behover
inte vara blyga, vi dr idag en universitetsort
med Tjarnd marinbiologiska laboratorium, ler
Lars-Erik.

En dubbelriktad vig...

Lars-Erik dr dven man om att gemensamma
malbilder skapas som foljd av d&nnu nidrmare
dialog mellan Stromstad kommun och kom-
munens ndringsliv.

- Lika viktigt som
det dr att foretagen
har en vig in till kom-
munen, lika viktigt &r
det att vdanda pa det.
Jag skulle ocksé vilja
ha en vidg ut. Jag kan
inte knacka pa hos
1500 foretag. For att
skapa forutsittningar
for den nodvindiga dialogen om var utveck-
ling skulle jag ocksé 6nska ett fordjupat sam-
arbete mellan Stromstad Tourist, Képmanna-
foreningen och Foretagarna. Jag var med och
startade Goteborgs & Co som fran borjan var
en turistorganisation. Idag dr det en bred arena
dir dven néringslivets representanter tréffas.

- Vi har alla ett gemensamt ansvar for ut-
vecklingen av var stad och vart varuméirke
och det kan vi bara géra i samverkan.

Upplev mangfalden 2009 i Stromstad

www.tidning.net



