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Ove fann ﬂl‘ﬂmlﬂllllel pa hemmapilan

Ove Thornkvist, kommundirektor sedan ett halvdr i Vinersborg. Mustaschen, liksom hans fru
Eva-Lee, har foljt Ove i livet sedan tondren i Vargon.

Ove Thornkvist dr uppvuxen i Var-
gon. Nu ar han kommundirektor i
Vianersborg. Diar emellan har han
jobbat som kapten i Kashmir.

- Jag vill att vi inom kommunen ska
bidra till att vinersborgarna kan kiin-
na stolthet éver sin stad, siger Ove.

En rod trad genom Oves liv ér ledarskapet.
Han var lagkapten i fotbollen och elevordfo-
rande pa gymnasiet. Dérefter nirde han en
drom om léraryrket.

- Jag har alltid gillat att jobba med barn
och ungdomar. Nér man far dem med sig, ser
glimten 1 dgat nér forstdelsen sjunker in, det
dr det basta som finns.

Brokig karriir
Men av olika skél blev han reservofficer till
att borja med. Efter en vinda som FN-soldat
pa Cypern kom han hem for att ldsa p& Lérar-
hogskolan i Umea. Forsta jobbet som ldrare
blev inom vuxenutbildningen i Uddevalla
dérefter halkade han ater in i forsvaret som
befél pa 117 i Uddevalla. Nér regementet se-
dan lades ner fick han uppdraget av Arbets-
marknadsverket att omstélla officerare ut 1
civil tjénst.

- Sedan bar det av ut i vérlden igen. Nu pa
internationellt uppdrag lidngs stillestandslin-
jen i Kashmir.

In i skolvirlden

Vil hemma dérifran forenade Ove ledarska-
pet med skolvérlden. Forst som rektor pa Ka-
rolinerskolan i Dals Rostock, via skolchefs-
uppdrag i Trollhédttan och Herrljunga till att i

sju ar vara skolchef i Kungilv.

- Egentligen hade jag ténkt att jag nu skulle
arbeta som konsult pa deltid och 6vrig tid
stotta min son Oscar som dr duktig i tennis,
men sa ringde min mamma i Vargdén och sa
att kommundirektorsjobbet i Védnersborg var
utlyst. Det var en drom att fa leda en storre or-
ganisation, nir det dessutom var i min gamla
hemkommun kunde jag inte lata bli att soka
tjénsten.

God stimning pa jobbet
Medarbetare vittnar om Ove som en tydlig
och glad ledare som gérna bjuder pa sig sjilv.

- Jag tror att jag dr bra pa att inte krangla till
saker, har 14tt for att trivas i nya organisatio-
ner och fokuserar gédrna pa resultat. Men for
att utveckla verksamheten maste vi skapa en
plattform — fértroende, tillit och samverkan
- dér alla goda krafter hos mina 3200 medar-
betare drar at samma hall och dér vi tror pa
det vi gor.

Ove dr som kommundirektdr yttersta ar-
betsledaren i kommunen, men han ser upp-
draget i vidare bemaérkelse.

- Jag tror det dr viktigt att jag jobbar ut-
atriktat med symboliska handlingar. Jag ar
inte rddd for att sticka ut eller synas i olika
sammanhang. Har vi antagit en vision ska vi
fraga oss hur vi kommer dit. Hur svart kan det
vara? Jag vill bidra till ett positivt klimat. Det
ar ocksa viktigt att skapa nétverk inom kom-
munen savil som i regionen.

Stirkt varumiirke
Aven om det hdr &r Vinersborgs Visions-
tidning sa ska det erkdnnas att ryktet ar lite
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skamfilat efter det senaste arets turer med
Arenan. Hur ska de positiva associationerna
ater fylla Védnersborgs varumérke?

- Det pagar dagligen ett fantastiskt arbete i
kommunen. Det ska vi lyfta upp. Vi ér fram-
gangsrika Vinersborg vid Vinerns sydspets.
Det ska vara gott att bo och leva hér. Det ska
vi inom kommunen i allra hogsta grad bidra
till och dédrmed oka fortroendet for var orga-
nisation. S& smaningom kan vi nog glidjas at
Arena Vinersborg ocksa.

Skratt ar viktigt
Hur viktigt dr det att ha roligt pa jobbet?

- Ett avvédpnande skratt &r alltid battre dn
att ga i clinch — det kan ridda ménga mana-
ders arbete. Nér jag var i Kashmir sa skot
pakistanska och indiska styrkor pa varandra
hela tiden. Alltid med samma argument: De
andra borjade. En dag sa jag till en indisk of-
ficer ”Kan ni inte sluta skjuta tillbaka?”. Han
tittade strangt pd mig och sa: ”Du dr ung och
enbart kapten, men du har en rasande grann
mustasch.” Sedan kunde vi borja forhandla.

Du réds inte att det blaser snélt pa din po-
sition?

- Jag har varit i hetluften forr. Har skjuter
de i alla fall inte pa mig, ler Ove.

Palitlig partner sedan 193

Peter och Kent Larsson driver KPL Akeri & Grivtjinst AB utifrdn de egna lokalerna pa Torpa

i Vinersborg.

Familjeféretaget KPL Akeri &
Gravtjanst AB har verkat inom
transporter och anlaggnings-
arbeten sedan 50-talet.

KPL Akeri & Gravtjanst AB utfor alla slags
griv-, schakt- och anldggningsarbeten at sa-
védl kommuner, foretag som privatpersoner.
Foretaget erbjuder dven sndrdjning, sand-
ning, sopning, jordsortering, stubbfrdsning,
vigkantsklippning och knackning av betong.

Snart 60 ar
Idag dgs foretaget, med tre anstéllda, av far
och son Kent och Peter Larsson. Bokforingen
haller Peters fru i. Det var Peters farfar Rolf
som startade firman 1953.

- Han borjade med en lastbil och korde
framfor allt at Vanersborgs kommun, berét-
tar Kent.

Breddar motorvégen
Aven idag dr kommunens Gatuenhet en stor
uppdragsgivare for foretaget. En annan ar

- For NCC medverkar vi till att bredda mo-
torvdgen i Trollhdttan just nu. Vi goér dven
mycket uppdrag, som att forbereda for hus-
grunder och plattldggningar, for NCC i Bo-
huslén, sdger Peter.

Delagare i Centralen

KPL édr deldgare i Centralen (Lastbilscentra-
len Tvastad) dér man har tvd fordon — en last-
véxlare och en distributionsbil. Den senare
gér dagliga turer frdn Vénersborg och upp
langs vistkusten.
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