Hela denna bilaga ar annons fran Mdélndals Kommun

Arbetsformedlingen narmare dig

Arbetsformedlingen i MdIndal har flyttat till M6In-
dalscentrum.

— Vi marker redan av en helt annan genomstr 6m-
ning, sager Beatrice Berglund, ny chef sedan ar skif-
tet.

Det geografiska avstandet & endast ndgra hundra meter men
psykologiskt desto viktigare. Nu kan mélndalshorna | tt ta del
av Arbetsférmedlingens utbud.

— Arbetsformedlingeni M6Indal &r ett vél organiserat team dér
allamedarbetare & mycket professionellai sinadeluppdrag. Det
finns en stark viljaatt 16sa uppdraget!

Med adress Brogatan 2 C och betydligt mer valbalanserade lo-
kaer ndr man en vasentligt kad funktionalitet i verksamheten.

—Vaér sjalvserviceavdelning i entrén ar i dag dppen for alla
8.30till 16.00. Redan i hdst, nér allarutiner satt sig, kommer vi
att ha dppet till 18.00 allavardagar. Det skavaranaturligt att be-
soka oss &ven for dem som redan har ett arbete. Vi ser fram
emot manga spontanbesok. Nu ar det |4t att bara dinkain hos
ossfor att taentitt i databasen vid kundarbetsplatserna.
Arbetsformedlingens webbpl ats www.ams.se far varje manad
drygt tvamiljoner besok.

Nojda arbetsgivare

Arbetsformedlingen i Molndal har ett viktigt uppdrag pa arbets-
marknaden gentemot saval arbetsgivare som arbetssokande.
Kontoret i Mélndal &r erként duktigafor sina goda relationer till

néringslivet. Besatrice har tydliga siffror som bevisar ryktet:

— En understkning gjord férsta kvartalet 2003 visar att 89
procent av arbetsgivarna sager sig ha fatt tillrackligt manga so-
kande vid anméan fér att finna en kompetent medarbetare.

‘\ Arbetsférmedlingen

Tel: 031-746 59 00
Fax: 031-746 59 35

arbetsformedlingen-molndal @lano.amv.se

WWw.ams.se

Johansson, sominvigde de nya lokalerna den 7 maj.

Arbetsformedlingen i MéIndal — en av Sveriges béasta ar betsférmedlingar, enligt Arbetsmarknadsverkets general direktér AndersL

arcentrum — nya maojligheter

WVuxenstudier for alla. Oppen och trivsam studiemiljé med ett hogt tekniskt innehall ska kanneteck-
na nya Larcentrumi Mélndal. Hans Gefvert och Hakan Gustavsson ansvarar for uppbyggna-

den.

Vuxenutbildningen i M éIndal utvecklar
just nu larandetsinfrastruktur. | augus-
ti invigs Larcentrum —nu ska det bli
lattare att studera och vidareutbilda
sig.
Skapandet av L&rcentrum har sitt ursprung i
Riksdagens antagande av en proposition 2001
om de vuxnas larande. Dé&r fastsl s det att for-
merna skavaramer ppnamed varierande stu-
diemilj6 och flexiblare undervisningsmeto-der.
— Vi har nu kommunens uppdrag och fértro-

ende att skapaen strategi for det livdangalaran-
det. Genom nya L &rcentrum bdrjar vi forverkliga
formerna for att stimuleratill kat vuxenstude-
rande. Det & spannande att utvecklaen studieor-
ganisation som & anpassat fér morgondagens
kunskapssamhélle och individens behov och
forutséttningar. Nya L &rcentrum innebér okad
tillgénglighet, flexibilitet och méjlighet att kom-
binera studier med arbete, familj, fritid, séger
studierektor Hakan Gustavsson som tillsam-
mans med Hans Gefvert ansvarar for uppbygg-
naden av Lércentrumi Mdélndal.

M angfald
Larcentrum ska ha en dppnare ansats for att
kunna erbjuda fler studieméjligheter. Med en
flexiblare struktur hoppas man att kunna rekry-
tera fler vuxna molndalsbor, inte minst bland
invandrare och |3guthildade.

— Nér ett fullt utbyggt Larcentrum finns i
MdéIndal kommer kommuninvanaren kunna ut-
nyttja ett vél fungerande samarbete mellan oli-
ka former av stdd for l&rande. Individen bor
fritt kunna vélja sin utbildningsvég med kom-
munal  vuxenutbildning,
hogskolor, universitet, , ’
folkhégskolor, studiefor-
bund, bibliotek och "livets
skola’, som kan valideras

formedlingen - ett l&ran-
dets infrastruktur mer an
att gai skola.

Invigning i augusti

Lé&rcentrum invigs fredag den 29 augusti i Sor-
gardsskolans annex. En start pa en resa somii
framtiden kan bli hjartat i kommunens vuxen-
utbildning.

— | Larcentrums trivsamma och 6ppna stu-
diemilj6 ingdr bland annat vagledning och stu-
dieinformation, formell utbildning, datorsalar,
l&rarstéd och en helt ny telebildanl&ggning for
videokonferenser och distansforelasningar.
Né&got som vi dven erbjuder oss att hyra ut till
andraintressenter.

Par adigmskifte
Hans Gefvert betonar att det hér & ingen om-
organisation vilken som helst.

— Det hér & inget skyltbyte, det hdr innebar
pasikt ett paradigmskiftetill en helt ny ordning
for vuxenstudier som i sin forlangning innebar
att exempelvis terminsbegreppet i framtiden

Det har ar inget
till betyg, i samarbete med Skyltbyte, det ar
studievagledareoch arbets- gt paradigmskifte

kan avskaffas. Larcentrum &r &ven ett stod for
den 6ppna hégskolan som har som mél att 50
procent i varje arskull ska paborja hogskole-
studier fore fyllda 25. Det innebar en mangfald
studenter som forutsétter en stédjande kraft
som Larcentrum.

Kuggei kunskapssamhallet
Det &r ofrankomligt att se Larcentrum ur ett
bredare samhél leligt perspektiv.

— Vi kan se det ur samhéllsnyttan: ett tryggt
samhélle bygger p& en solid demokrati vilket i
sin tur forutsétter upp-
lysta véljare som kan
gora fria val. Kunskap
ar en forutsdttning for
att manniskan skakunna
gora komplexa overvé-
ganden vilket &r ett gott
forsvar fér att férhindra
populism. Lércentrum &r
ocksa en viktig kugge i det nya kunskapssam-
héllet. Det & kunskap som ska generera vél-
fard i framtiden. Vi utvecklar en utbildnings-
arenasom existerar i ett tydligt sammanhang.
Aven Hékan Gustavsson héller med:

— Lé&rcentrum & kopplat till en samhallsut-
veckling som bygger pa grundlggande demo-
kratiska varderingar. Det & &ven var uttalade
stravan att vuxenutbildningen inom négra ar
skaflyttaner till Mdlndals Centrum for att 6ka
tillgangligheten for molndal sborna.
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