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Idetta nummer har vi valt att betona bro-
byggande idéer som bidrar till att skapa till-

växt och dynamik över gränser.
Vi agerar för att hålla kommunen levande

genom :
•   Vårt aktiva samarbete med organisationer

som Business Region Göteborg (BRG), Före-
tagarnas Riksorganisation (FR) och Mera
Mölndal,
•  Täta dialoger med de stora och små företa-
gen i kommunen, oavsett var huvudkontoren
ligger.
•    Projekt som bidrar till att förnya och föräd-
la tillvaron för de som arbetar och bor här.

Mölndals kommun är bästa tillväxtkom-
mun i Sverige enligt Nordea. En sådan

”utmärkelse”, enbart baserad på statistik, hin-
drar inte att vi med besvikelse ser att delar av
Ericsson Microwave Systems nu flyttar  utan-
för kommunens gräns. Samtidigt noterar vi
med glädje Astra Zenecas fortsatt starka sats-
ning på forskning och rekrytering av personal.

Kommunen har ca 800 småföretag med 1-4
anställda och räknat i totalt antal sysselsat-

ta så är det kommunens tredje största ”före-
tag”. Genom Business Region Göteborgs till-
växtprojekt och andra projekt visar vi att vi
satsar på dessa företag. I den takt vi hinner
bygger vi upp ett informellt affärsnätverk dels
genom personliga besök från bland annat kom-
munstyrelsens Näringslivsutskott och dels ge-
nom olika aktiviteter för lärande, information
och kontakt.
När andra orter får avveckla så expanderar

Idéer som bygger broar
Mölndal. Nya planer läggs för att
ge plats för vägbygge, boende
och samhällsservice allt-
ifrån skola, sjukvård till
äldreomsorg. Även före-
tag som IKEA märker
av folkvandringen. De
har nu planer på att
bygga  ytterligare ett
varuhus i Göteborgs-
regionen för att
möta efterfrågan.

Projekt som Blå-
tand i Kvarnbyn

bidrar kraftfullt till att
visa att Mölndal är en
framtidskommun med
förmåga att bygga broar
mellan offentlig och pri-
vat sektor. Ett projekt
som drivits framåt av
människor med en envis
tro på att det omöjliga är
möjligt.

Enskilda individers
helhjärtade enga-

gemang och vilja
att bidra är en vik-
tig avgörande
faktor för vilken
riktning framti-
den tar. Vi har
även i år utsett
två Mölndals-
ambassadörer.
Två personer
som med sin personlighet och talang bidrar till
att sprida Mölndals namn inom och utanför
Mölndals gränser. Läs mer om dem inne i tid-
ningen.

Till dig som bor i eller är på väg
att flytta till Mölndals kommun

vill vi särkskilt poängtera
det svåra och nödvändi-

ga arbete som nu
framstår som det
högst prioriterade
nämligen att  bygga
broar mellan nya och
gamla svenskar,
mellan olika kultu-
rer och mellan oli-
ka åskådningar
för att fortsätta att
leva i det fria

samhälle som vi
en gång skapat. Vi

återkommer om det-
ta i nästa nummer.

LEDARE

I Mölndal finns idéer om hur framti-
dens vuxenutbildning skall se ut.

-Kontinuitet och förändring, vi byg-
ger vidare på den solida bas vi har, sä-
ger Bo-Göran Dahlberg, rektor för ny-
bildade Vuxenutbildning Mölndal.

Vuxenutbildning Mölndal, f.d. Komvux, är en
omorganisation gjord för att anpassa verksam-
heten till dagens och framtidens utbildningsbe-
hov bland vuxna.

-Komvux står fortfarande för en skolform
med hög kvalitet och lång erfarenhet av vuxen-
utbildning. Denna ”andra chans” har en fjärde-
del av alla svenskar, 2 miljoner, gått igenom.
Svensk vuxenutbildning är störst i den indu-
striella världen. Det är dessa genuina erfaren-

Vuxenutbildning med visioner

Tel: 031-778 33 70   Fax: 031-778 33 74
E-post: vuxenutbildning@molndal.se   Hemsida: www.vuxenutbildning.molndal.se

heter vi nu ytterligare utvecklar för att passa
framtidens medborgare.
Komvux i Mölndal blir alltså Vuxenutbildning
Mölndal där även kunskapslyftet, som avslutas
detta år, ingår. Det handlar om att skapa en
bred ansats. Bo-Göran Dahlberg förklarar:

-Vi ser gärna mer samverkan med andra ut-
bildningsanordnare som studieförbunden, hög-
skolorna och universiteten.

Kunskapsbanken
Mölndal får i år två miljoner kronor (av sam-
manlagt 350 miljoner kronor) av Staten för in-
vesteringar som ska stärka vuxnas lärande. Re-
surser som skall gå till tydligare information
om vilka möjligheter som finns, förbättrad
studievägledning och ökad samverkan

mellan   olika     vuxenutbildningsanordnare.
-Vi ska bygga upp Kunskapsbanken, cen-

tralt belägen i Mölndal. En vägledningsenhet
för vuxenstudier lätt att nå för Mölndalsborna.
Kunskapsbanken ska vara till för alla som ar-
betar med vuxenutbildning. Vi ser gärna att så
många som möjligt är med och tar ett gemen-
samt ansvar för framtidens vuxenutbildning.
Kunskapsbanken ska vara till för Mölndalsbor
som vill kompetensutveckla sig.

Vuxenutbildningsrådet i Mölndal, ett nät-
verk för alla som anordnar vuxenutbildning i
Mölndal, är en drivande kraft i utvecklingen av
den nya Kunskapsbanken.

Viktig demokratifråga
Bo-Göran Dahlberg önskar, trots funktionella
lokaler i Sörgårdsskolan, en mer strategiskt be-
lägen plats.

-Visionen är ett öppet och välkomnande
Kunskapens Hus mitt i Mölndal, öppet dygnet
runt och som samutnyttjas med folkbildnings-
verksamhet, distansutbildningar med flera. En
lärmiljö som erbjuder flexibel och modern
vuxenutbildning, där individuellt anpassade ut-
bildningar, med mer inslag av egenstudier i
kombination med kompetent handledning, ges.
Bo-Göran Dahlberg tycker att det i Mölndal
finns en hög medvetenhet om vuxenutbild-
ningens betydelse i framtiden.

-Vuxenutbildning är viktig ur flera synpunk-

ter. Det handlar naturligtvis om att skaffa sig
kompetens för arbetslivet, men det är även en
viktig del för samhällets demokratiutveckling
att ha upplysta medborgare. Dessutom är det
en personlig utveckling att vidareutbilda sig i
vuxen ålder.

”Vi har visioner om vuxenutbildning!” Fr.v.  Håkan Gustavsson,  Maria Lundström,  Danuta
Ciasnocha, Jonas Rydenstam, Bo-Göran Dahlberg, Malin Wästlund, Inger Kallas, Hans
Gefvert, Karin Wetterlundh.

I Mölndal finns en hög
medvetenhet om vuxen-
utbildningens betydelse i
framtiden.”


